La CFTC est la, elle sera la !!

Baisses de commande, chémage partiel, incertitudes sur I'avenir
du site... Face a ¢a, une seule question compte : qui se bat
vraiment pour vous ?

Le bilan, en chiffres

1/1 +4%

Seul 4 dicats 2 i fait Augmentation obtenue en une seule
eule sur 4 syndicals a avorr fal journée d'action, avec une prime de

gréve pour les salaires (2023) 500€ a la clé (talon relevé a 122€ brut)
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1 ligne 16 ans

Ligne AMG maintenue sur site grace a Maijoritaire au CE de 2002 a 2018,
la seule opposition CFTC avec la gestion du CSE
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Ce que la CFTC porte, chaque année -

=* NAO: La CFTC porte les revendications les plus fortes, y compris seule, ce qui
tire les négociations vers le haut.

=* Plans sociaux : Les meilleurs montants obtenus pour les salariés concernés, a chaque fois.

= Sur le terrain Présente a chaque poste, a chaque réunion, sans attendre que la situation
devienne critique.

GREVE DE 2023

Seule a proposer la greve, la CFTC a mobilisé la majorité des ouvriers de production
dés le jeudi matin. Le soir méme : augmentation a 4 %, talon relevé a
122 € brut, prime de 500 €, journée payée. Une équipe qui décide d’agir, un
résultat obtenu le jour méme.

Sur le terrain, rien ne nous échappe

Elections professionnelles de septembre 2026 : la CFTC a contesté I'attribution d’'un
siége vacant, estimant qu'il revenait au collége ouvrier, majoritaire a 50,03 %. La CGT /
CFTD ont donné ce siége au collége cadres.

Droit d’alerte : seule la CFTC a voté pour sa mise en place en réunion CSE ; les
organisations syndicale CGT / CFTD / CFE-CGC se sont abstenues, ce qui a empéché son
adoption.
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Votre voix compte 28 SEPT 2026 ‘
Des résultats plutét que des mots VOTEZ CFTC

L’EQUIPE CFTC + DES RESULTATS POUR CEUX QUI TRAVAILLENT TRACT N°1




